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Na te Wielkanocne Swigta,
chociaz tak inne,
Zyczymy spoRoju i otwartego
serca.
Wytrwatos¢ i nadzieja niech
Was nie opuszcza, w zdrowiu i
ufnosci wygladajcie jutra.
Bfogostawieristwa BoZego
2yczy:

KM NSZZ ,Solidarnosé 80"
Matopolska MSP SA
Alleluja!

Upominki Swiateczne.

Zapraszamy wszystkich Czlonkow KM NSZZ
Solidarnos¢ 80 Matopolska Mittal Steel Polska S.A.
po odbiér upominku z okazji Swiat Wielkanocnych do
Przewodniczacych Zaktadow ZK,PED,CB,TAMEH.

Z pozostalych Zakladéw zapraszamy po odbidér w

budynku  LTT. Informacja pod  numerem
telefonu:12 290 3830.

Brak  uzgodnien _w _ sprawie  bondw
sSwiatecznych w AMP.

Podczas ostatnich  nadzwyczajnych  posiedzen

Glownej Komisji Swiadczen Socjalnych AMP S.A.
zostaly = rozpatrzone rdzne warianty  wyplaty
Swiadczenia  $wigtecznego.  Strona  zwigzkowa
jednogtosnie przedstawila wysokos¢ wyptaty tego
$wiadczenia, w kwotach porownywalnych do kwot z
poprzedniego $wiadczenia wyptaconego z okazji
Swigt Wielkanocnych. Strona pracodawcy, nie
zgadzajac si¢ z propozycja przedstawila swoj wariant
0 wiele mniej korzystny. W zwiazku z duza
rozbiezno$cia w wysokosci proponowanych kwot
pomiedzy  stronami, dodatkowe  $wiadczenie
$wiatecznie niestety nie zostanie wyplacone.


mailto:marek.siwak@arcelormittal.com

Informacja Biura ochrony.

W zwigzku z trudng sytuacja epidemiczng oraz
potrzebg zachowywania dystansu spotecznego Biuro
Ochrony informuje o przedluzeniu waznosci
przepustek oraz zezwolen uprawniajacych do wjazdu
na teren oddzialdéw ArcelorMittal Poland do konca
czerwca br.

Biuro Ochrony objelo szczegbélnym nadzorem
krakowski oddzial naszej firmy, gdzie w zwiazku z
zatrzymaniem cze$ci surowcowej pojawily si¢ nowe
wyzwania.

W zwiagzku z tym:

-wzmocniono stuzbe ochrony,

-wprowadzono do uzytku wigksza liczbe pojazdow
oraz  nowoczesnego  sprzgtu  wspomagajacego
pracownikow ochrony w wykonywaniu
przydzielonych zadan,

-zreorganizowano kontrol¢ na bramach oddziatu,
-nawigzano Scislejsza wspolprace z lokalng policja.
Szczegblny nadzor w czgsci surowcowe;.

W zatrzymane] czg$ci surowcowej przebywaé moga
jedynie pracownicy niezbedni do:

-wykonania zadan utrzymania ruchu,

-nadzoru nad czynnymi jeszcze urzadzeniami i
instalacjami,

-pracownicy wykonawcow, realizujacych projekty
zwigzane z zabezpieczeniem majatku czy rozbidrka
obiektow przeznaczonych do likwidacji. Wszystkie te
osoby wyposazone sg w stosowne identyfikatory,
ktére zezwalaja na przebywanie i wykonywanie robot
w chronionym obszarze.

Mienie w prywatnym pojezdzie

10 marca br. pracownik wykonawcy wyjezdzat z
terenu krakowskiego oddziatu bramg nr 2 1 wywozit
pod siedzeniem kierowcy w samochodzie osobowym
szlifierke katowa bez wymaganych dokumentow.
Konsekwencja bylo odebranie przepustki stalej,
zezwolenia na wjazd oraz przedmiotowej szlifierki,
ktora umieszczono w depozycie stuzby ochrony.

W ramach wspotpracy z policjg — ujawniono kradziez
arkusza blachy. 11 marca br. pracownicy stuzby
ochrony wraz z funkcjonariuszami sekcji kryminalnej
krakowskiej policji, w ramach obserwacji pojazdéw
wyjezdzajacych przez brame¢ krakowskiego oddziatu 1
pobliskiego punktu skupu ztomu, udaremnili kradziez
arkusza blachy nierdzewnej. W czasie sktadania
wyjasnien dwaj me¢zczyzni zeznali, Zze arkusz blachy
nierdzewnej skradli z warsztatu zlokalizowanego w
budynku jednej z firm na terenie Zaktadu Koksownia.
Zatadowali go na skrzyni¢ tadunkowg 1 przykryli
gumami ostaniajacymi dno skrzyni.

Warto$¢ skradzionej blachy oszacowano na 480 zi.
Sprawcy kradziezy zostali ukarani mandatami w
kwocie 500 zt kazdy.

Wadliwe oswietlenie terenu.

W trakcie audytéw chronionego terenu zwrocono
uwage na niewlasciwe o$wietlenie lub jego brak oraz
na zabezpieczenia warsztatow, hal, sktadow czy
instalacji, ktore mogly si¢ sta¢ celem kradziezy czy
dziatanh mogacych powodowaé straty w mieniu lub
przerwanie realizowanych procesow.
Nieprzestrzeganie obostrzen zwigzanych z pandemia.
Niestety, niektorzy =z naszych kolegow czy
pracownikow wykonawcow odmawiajg uzywania
masek zastaniajagcych usta i nos. Zachowanie to, jak
wiemy, jest grozne zaréwno dla oséb tamigcych
wytyczne, jak i dla ich kolegdéw i wspotpracownikow.
Wszyscy, ktorzy lekcewaza obostrzenia, muszg liczy¢
si¢ z powaznymi konsekwencjami stuzbowymi.
Wigcej przypadkow oséb pod wptywem alkoholu.

Co gorsze - s3 to czgsto osoby mocno nietrzezwe
(odnotowano kilka przypadkow z pomiarem okoto 3
promile w wydychanym powietrzu), a rownoczesnie
kierujace przy tym pojazdami.

Specjalny, catodobowy telefon ochrony.
Przypominamy, ze w  krakowskim oddziale
uruchomiono specjalny catodobowy numer telefonu,
pod ktory zgtasza¢ mozna wszelkie nieprawidtowosci
zwigzane z obszarem ochrony majatku ArcelorMittal
Poland: nr tel. 784 983 124

Pawel Piranski

szef Ochrony ArcelorMittal Poland

Informacja o zmianach organizacyjnych w
HR.

Monika Roznerska, dyrektor HR i czlonek Dyrekcji
Wykonawczej ArcelorMittal Poland, zdecydowata si¢
opusci¢ ArcelorMittal po 13 latach bardzo udanej
kariery w naszej firmie. Monika dotgczyla do nas w
2008 roku jako dyrektor Biura Prawnego, a w 2012
roku objeta stanowisko dyrektora personalnego.

Po odejsciu Moniki z dniem 1 maja 2021 r. dzial HR
zostanie podzielony na dwie funkcje: rozwoj
(Leadership  Development) oraz relacje z
pracownikami (Employee Relations).Rozwojem bedzie
kierowacé Agnieszka Gatka-Wozniak, a relacjami
pracowniczymi nadal bedzie kierowat Stanistaw Bol.
Zarowno Agnieszka, jak i Stanistaw, bedq podlegac
bezposrednio mnie. Szczegotowy schemat
organizacyjny nowych funkcji zostanie opublikowany
jeszcze w tym miesigcu.

W imieniu calego Zarzqdu i czlonkow Dyrekcji
Wykonawczej ~ ArcelorMittal ~ Poland  pragne
podziekowa¢ Monice za jej znaczqcy wkiad i petng
oddania prace w firmie, a takze Zyczy¢ jej wszystkiego
dobrego.

Pozdrawiam,

SanjaySamaddar, dyrektorgeneralny, prezes Zarzgdu
AMP S.A.
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